
 

Classe : ............................................................................................ 

Diplôme préparé : ............................................................................................ 

L'élève doit renseigner les parties le concernant avant de se rendre dans les entreprises. 

Info pour les élèves 
Document à présenter à votre professeur  

principal pour validation 

  Période concernée (dates) : 

  du  /  /   au /  /  

Aménagement / Positionnement : 

  Oui    Non

L’élève : 
Nom, Prénom : ............................................................................................ 

Date de naissance :   |___|___| / |___|___| / |___|___||___|___| 

Adresse : .....................................................................................................  

CP : |___|___|___|___|___| Ville : ........................................... 

Téléphone domicile : |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___| 

Portable de la famille : |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___| 

Portable de l’élève : |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___| 

Mail de l’élève : ............................................................. @ ................................ 

Collège Notre Dame de Kerbonne

Immatriculé au registre national des établissements 
sous le n° 029.2139T

Adresse : 25 rue Paul Bert

CS63816

29238 BREST CEDEX2

Représenté par Monsieur FRANCOIS BOULIC, en 
qualité de Chef d’Etablissement.

Directrice adjointe

Carole FEAT

L’entreprise : 

Raison sociale : .......................................................................................... 

N° SIRET : .................................................................................................. 

Adresse : .....................................................................................................  

CP : |___|___|___|___|___| Ville : ........................................... 

Téléphone : |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|  Fax : |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___| 

Mail : .................................................. @ ............................................................................ 

Assurance (compagnie + N° de Police) : ................................................................ 

Responsable de l’entreprise : 

□ Mme □ M. ................................................................................................................... (Nom et prénom) 

Fonction dans l’entreprise : ........................................................................ 

Téléphone : |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___| Poste : ........................................... 

Mail : ..............................................@......................................................... 

Tuteur de l’élève : 

□ Mme □ M. ................................................................................................................... (Nom et prénom) 

Fonction dans l’entreprise : ........................................................................ 

Téléphone : |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___| Poste : ........................................... 

Mail : ..............................................@........................................................ 

Horaire Matin Après-midi 

  Lundi 
, 

  Mardi 

  Mercredi 

  Jeudi 

  Vendredi 

  Samedi 

Rappel : 
La durée hebdomadaire de travail est de 
35h00. 
Maximum : 8h00 par jour 

- Moins de 16 ans : horaire compris entre
6h et 20h
- De 16 à 18 ans : horaire comprise entre 
6h et 22h 

2 jours de repos consécutifs obligatoires, 
dimanche inclus. 

Aucune dérogation n’est possible. 

Accepte d’accueillir l’élève N’accepte pas

Une convention de stage vous sera transmise prochainement. Nous vous remercions 
de répondre au jeune le plus rapidement possible, dans l’idéal sous huitaine, afin qu’il 
puisse se mettre rapidement à la recherche d’une autre entreprise en cas de refus. 

Signature et tampon 

À : Le :      /     /
Demande validée par (nom du professeur principal et signature) : 

Date :          /            / 




